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―新任者フォローアップ成果発表会― 
ラダーレベルⅠの対象者が、1年間の自己の成長過
程をポートフォリオでまとめ発表しました。 

―CVPPP― 
講師 新津主任看護師他  八重樫医師 
年間５回シリーズで開催。CVPPPトレーナーのスタッ

フにより、患者さんとの関係構築に役立つ技法を学
びました。 

―BLS― 
講師 清水主任看護師 
「救急の日」に開催。BLSインストラクターのスタッフ

より、心肺蘇生法や窒息対処法について講義・演
習を通して学びました。 



―リーダーシップ成果発表会― 

ラダーレベルⅡの対象者が職場の目標達成に向け、
リーダーシップを発揮して取り組んだ成果をポート
フォリオでまとめ発表しました。 

―多飲症・水中毒の看護― 
講師  中込主任看護師 

「多飲症」の水を飲み過ぎてしまう患者さんが、安全に
水が飲めるかかわりの「看護のポイント」について学
びました。 

―摂食障害の看護― 
講師  渡邉主任看護師 

「摂食障害」の病態やメカニズムの知識、疾患の捉
え方から看護のポイントまで、幅広く学びました。 



―アルコール依存症の看護― 
講師  塩島主任看護師  河西主任看護師 

「アルコール依存症」の基礎知識から患者の捉
え方、家族への関わり方等、看護のポイントを幅
広く学びました。 

―スキルアップ成果発表会― 

ラダーレベルⅡ・Ⅲの対象者が、自己のスキル
アップを目指し、病棟へも影響を与えた取り組みを、
個性豊かなポートフォリオでまとめ発表しました。 


